
 

Д О Г О В О Р  

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г.Сочи «  » ______________ 202___г. 
   

 

Индивидуальный предприниматель Борисова Юлия Владимировна (ИП Борисова Ю.В. ИНН 

231905579341, ОГРН ИП 309236732200035, 354037, Краснодарский край, г.Сочи, Хостинский район, ул. 

Октября, д.28, кв.84), осуществляющая образовательную деятельность на основании лицензии от «01» 

декабря 2017г. № 08593, выданной Министерством образования, науки и молодежной политики Крас-

нодарского края (далее - образовательная организация), именуемая в дальнейшем «Исполнитель»,  

в лице директора Ботяновской Нины Борисовны, действующего на основании Положения от 2017 г. и 

Приказа от 13.08.2020 № 24 с одной стороны, и ________________________________________________  

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество (при наличии), телефон, место жительства) 

именуемый (ая) в дальнейшем «Заказчик», являющий(ая)ся родителем (законным представителем) и 

действующий в интересах несовершеннолетнего _______________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 

    (фамилия, имя, отчество (при наличии, дата рождения) 

проживающего по адресу: __________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 

(адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемого (ой) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», заключили настоя-

щий договор о следующем: 

I. Предмет Договора 

1.1 Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образова-

тельных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образова-

ния (далее — образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образо-

вательным стандартом дошкольного образования (далее — ФГОС дошкольного образования), со-

держание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.  

В целях настоящего договора, под «присмотром и уходом» понимается комплекс мер по органи-

зации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, личной гигиены и режима дня. 

1.2 Форма обучения: очная  

1.3 Форма организации обучения: групповая, подгрупповая, индивидуальная. 

1.4 Наименование образовательной программы: Основная общеобразовательная программа дошкольно-

го образования ИП Борисова Ю.В. 

1.5 Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания 

настоящего Договора составляет ____________ календарных лет (года). 

1.6 Воспитанник зачисляется в группу общеобразовательной направленности. 

1.7 Обучение осуществляется на русском языке. 

1.8 Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации с 08 часов 00 минут до 18 часов 

00 минут. 

1.9 Режим работы образовательной организации: пятидневная рабочая неделя – с понедельника по пят-

ницу, с 08 часов 00 минут до 18 часов 00 минут. 

1.10 Заказчик признает и своей подписью в настоящем договоре подтверждает, что ознакомлен с 

условиями, организованными Исполнителем для пребывания Воспитанника, до заключения настоя-

щего Договора осмотрел лично место пребывания Воспитанника (в том числе – надлежаще осве-

домлен и принимает как единственно возможные средства предотвращения передачи заболеваний от 

больного ребенка здоровому, бытовую гигиену, периодичность уборки и проветривания помещений, 



в которых находится ребенок в период пребывания), ознакомился в полном объеме с режимом пре-

бывания.  

1.11 Заказчик подтверждает, что является законным представителем ребенка, и заключение этого до-

говора является подтверждением согласия всех законных представителей ребенка на его пребывание 

в образовательной организации на условиях, предусмотренных настоящим договором. 

1.12 Образовательные услуги оказываются Исполнителем по адресу: 354054, Краснодарский край, 

г.Сочи, Хостинский район, ул. Курортный проспект, д. 90/6 «б» (далее по тексту – «место пребыва-

ния»). 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Устанавливать и взимать плату за присмотр и уход за Воспитанником, на условиях и в порядке, 

установленном настоящим договором. 

2.1.2. На защиту чести и достоинства сотрудников, его деловой репутации, в соответствии с Граждан-

ским Кодексом РФ, трудовым законодательством, Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации». 

2.1.3. Отчислить Воспитанника из образовательной организации в следующих случаях: 

a) по письменному заявлению родителей (законных представителей); 

b) по медицинским показателям, препятствующим дальнейшему пребыванию Воспитанника в обра-

зовательной организации; 

c) если родители (законные представители) систематически не выполняют условия настоящего до-

говора;  

2.1.4. Не передавать Воспитанника родителям (законным представителям), если те находятся в состо-

янии алкогольного, токсического или наркотического опьянения. 

2.1.5. Соединять группы в случае необходимости: в летний период, в связи с низкой наполняемо-

стью групп, отпусков и болезнью воспитателей, приостановлением деятельности на время 

аварийных и ремонтных работ и др. 

2.1.6. Изменить расписание предоставления услуги в связи с производственной необходимостью. 

2.1.7. Направлять ребенка на дополнительное медицинское обследование для осуществления образова-

тельной организацией коррекции физического и психического развития, индивидуального под-

хода к воспитаннику. 

2.1.8. Проводить психолого – педагогическое обследование детей в целях получения более полной ин-

формации об индивидуальных особенностях детей. 

2.1.9. Разрабатывать и утверждать образовательную Программу, устанавливать расписание занятий в 

соответствии с нормативными документами. 

2.1.10. Обращаться в суд для взыскания задолженности с Заказчика по оплате услуг за присмотр и уход 

за Воспитанником, по месту нахождения Исполнителя. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Получать от Исполнителя информацию: 

a. по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных раз-

делом I настоящего Договора; 

b. о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образователь-

ной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.2. Знакомиться с локальными нормативными актами образовательной организации, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими до-

кументами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, 

права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.3. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образова-

тельной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья 

и др.). 



2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с локальными нормативными ак-

тами образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельно-

сти, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организа-

цию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и За-

казчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Дого-

вора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями насто-

ящего Договора. 

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, 

его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей 

и интересов. 

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные по-

требности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, опреде-

ляющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником об-

разовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 

Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить 

условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального 

благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его 

содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспе-

чивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.4 настояще-

го Договора.  

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необ-

ходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

 Средства обучения и воспитания — приборы, оборудование, включая спортивное обору-

дование и инвентарь, инструменты (в том числе музыкальные), учебно-наглядные пособия, ком-

пьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, аппаратно-программные и аудиовизу-

альные средства, печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы и иные 

материальные объекты, необходимые для организации образовательной деятельности.  

 Развивающая предметно-пространственная среда — часть образовательной среды, пред-

ставленная специально организованным пространством (помещениями, участком и т. п.), мате-

риалами, оборудованием и инвентарем для развития детей дошкольного возраста в соответствии 

с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учета особенно-

стей и коррекции недостатков их развития, обновляемыми образовательными ресурсами, в том 

числе расходными материалами, спортивным, оздоровительным оборудованием, инвентарем. 

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием – полноценным пятира-

зовым питанием. При этом, Заказчик имеет право ознакомиться с примерным меню, предложен-

ным Исполнителем.  

2.3.10. Заказчик уведомляет Исполнителя о том, что поручает осуществлять питание ребенка ООО 

«Ступеньки».  

2.3.11. Питание в образовательной организации осуществляется в соответствии с утвержденным Испол-

нителем меню. 

Изменения в меню могут быть внесены в индивидуальном порядке в отношении конкрет-

ного ребенка по заявлению его родителя (законного представителя) на основании медицинских 

показаний, подтверждающих соответствующие ограничения в питании.  



2.3.12. Заказчик принимает на себя риск возникновения каких-либо осложнений в самочувствии ребенка 

в результате питания, организованного силами и средствами ООО «Ступеньки». 

2.3.13. Уведомить Заказчика в 14-дневный срок с момента зачисления Воспитанника в группу о невоз-

можности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 

I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей. 

2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О пер-

сональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Вос-

питанника.  

2.3.15. Заявлять в органы правопорядка, службы социальной защиты, опеки и попечительства населения 

о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, от-

сутствия заботы, грубого, небрежного обращения с Воспитанником со стороны родителей (за-

конных представителей). 

2.3.16. Защищать права и достоинства Воспитанника, следить за соблюдением его прав родителя-

ми (законными представителями), а также сотрудниками Исполнителя. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка 

и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять 

уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-

хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персо-

налу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, опреде-

ленными в разделе III настоящего Договора. 

2.4.3. До подписания настоящего договора однократно внести невозвратный целевой взнос на разви-

тие материально-технической базы учреждения в размере 25 000 (двадцати пяти тысяч) рублей. 

2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настояще-

го Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, преду-

смотренные локальными нормативными актами образовательной организации, в том числе: 

a. письменное заявление родителей (законных представителей); 

b. копия свидетельства о рождении ребенка; 

c. документы, удостоверяющие личность одного из родителей; 

d. медицинские справка о состоянии здоровья ребенка, подтверждающих нали-

чие (отсутствие) медицинских показаний для пребывания ребенка в образовательной организа-

ции данного вида; 

2.4.5. Воспитанник считается принятым в образовательную группу с момента подписания настоящего 

договора.  

2.4.6. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона, места житель-

ства, паспортных данных, данных Свидетельства о рождении ребенка в письменном виде (через 

заявление). 

2.4.7. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внут-

реннего распорядка Исполнителя. 

2.4.8. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной орга-

низации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением 

медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять 

меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации 

Воспитанником в период заболевания. 

2.4.9. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 3 

календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, дли-

тельности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 



2.4.10. Заказчик обязуется предупреждать об отсутствии своего ребенка заблаговременно (не позднее 20 

часов 00 минут дня, предшествующего дню предполагаемого отсутствия Воспитанника в образо-

вательной организации).  

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником 

имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

2.4.12. Лично передавать и забирать Воспитанника из образовательной организации, не передоверяя ре-

бенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста или другим взрослым, заранее не представлен-

ным Исполнителю. Не приходить за Воспитанником в нетрезвом состоянии. В исключительных 

случаях забирать Воспитанника из образовательной организации имеет право доверенное 

лицо, по предъявлении документа, и письменного заявления Заказчика. 

2.4.13. Приводить Воспитанника в образовательную организацию в опрятном виде, соответствующем 

гигиеническим требованиям и температурному режиму в группе: опрятным, вымытым, в чистой, 

удобной для использования одежде и обуви, а также иметь запасное нижнее белье и теплые вещи 

в холодный период года, что диктуется охраной жизни и здоровья детей. 

2.4.14. Заранее информировать лично или по телефону о причинах отсутствия Воспитанника, а также 

информировать образовательную организацию о болезни Воспитанника, своевременно инфор-

мировать о выходе Воспитанника после отпуска или после болезни. 

2.4.15. Не приводить Воспитанника в образовательную организацию с признаками простудных 

или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других де-

тей. 

2.4.16. Оформлять заявление на сохранение места за Воспитанником в образовательной организации на 

период отпуска или по другим причинам отсутствия Воспитанника. 

2.4.17. Обращаться с сотрудниками образовательной организации в уважительном тоне в соответствии с 

этикой. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относи-

тельно Воспитанника, других детей и их родителей, сотрудников Исполнителя. 

2.4.18. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на охрану здоро-

вья и благоприятную среду обитания. 

2.4.19. Посещать проводимые Исполнителем родительские собрания. 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская 

плата) составляет 42 000 (сорок две тысячи) рублей за полный день пребывания Воспитанника в об-

разовательной организации (с 08 часов 00 минут до 18 часов 00 минут). 

3.2. Оплата производится в срок не позднее 5 числа текущего месяца за наличный расчет или в без-

наличном порядке на счет, указанный в разделе VIII настоящего Договора.  

3.3. При отсутствии Воспитанника в течение дня (по болезни или другой причине), оплата, указанная 

в п.3.1. уменьшается на 300 (триста) рублей/день, при соблюдении требований п. 2.4.9. настоящего 

Договора.  

3.4. Оплата производится авансом с 1 по 5 число ежемесячно в рублях. Денежные средства вносятся 

в кассу Исполнителя или перечисляются на его банковский счет.  

При отсутствии оплаты в указанный период и согласия Исполнителя на предоставление от-

срочки, один день пребывания ребенка оплачивается в соответствие с тарифом, предусмотренным 

п. 3.5. Договора.  

Исполнитель вправе не принимать Воспитанника в случае отсутствия оплаты в течение трех ра-

бочих дней после истечения срока, предусмотренного настоящим пунктом договора. 

3.5. При разовых посещениях цена 1 (одного) дня пребывания Воспитанника в образовательной орга-

низации составляет - 3000 (три тысячи) рублей (оплачивается до оказания услуги).  

3.6. На период длительного отсутствия ребенка (отпуск, командировка, отъезд), на основании 

письменного заявления Заказчика, оплата осуществляется в размере 500 рублей в день, что гаран-



тирует сохранение места за Воспитанником. Данный пункт договора распространяется на срок не 

более 1 месяца в год (начала периода с сентября по август включительно). 

3.7. В случае нарушения сроков оплаты за присмотр и уход Исполнитель имеет право расторгнуть 

данный договор. 

3.8. В случае нарушения Заказчиком срока оплаты услуг, указанного в п.3.1., 3.4. настоящего Дого-

вора, Исполнитель вправе взыскать с Заказчика штраф в размере 0,1% от месячной оплаты услуг по 

настоящему Договору за каждый день просрочки оплаты оказанных услуг.  

3.9. Цена пребывания ребенка в адаптационный период (первые тридцать дней пребывания) 

устанавливается исходя из почасовой оплаты: 1 час – 500 (пятьсот) рублей. 

3.10. Исполнитель оставляет за собой право в течение года изменять стоимость оплаты за присмотр и 

уход. При этом обязуется предупредить Заказчика об изменения стоимости оплаты пребывания не 

позднее чем за месяц до даты изменения стоимости.  

3.11. Извещение об изменении оплаты осуществляется в форме размещения соответствующего объяв-

ления в месте пребывания Воспитанника. Дополнительное соглашение к настоящему договору не 

заключается. Фактическая оплата Заказчиком услуг Исполнителя по измененному тарифу подтвер-

ждает согласие Заказчика на изменение стоимости услуг. В случае несогласия Заказчика, Исполни-

тель оставляет за собой право расторгнуть данный договор. 

IV. Ответственность сторон 

4.1. Родители (законные представители) воспитанника несут ответственность за воспитание ребенка 

(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

4.2. Исполнитель не несет ответственности за исчезновение и порчу принесенных и оставленных Ро-

дителями без присмотра материальных ценностей, не принятых Исполнителем на хранение. 

4.3. Родители (законные представители) несут ответственность за жизнь и здоровье ребенка в случае 

возникновения у ребенка инфекционного заболевания по причине отказа от вакцинации, предусмот-

ренной Постановлением №129 от 09. 06. 2003 «О введении в действие санитарно-

эпидемиологических правил СП 3. 1. /3. 2. 1379 – 03». 

4.4. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обяза-

тельств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непре-

одолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств 

чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить, в том числе: 

пожара, наводнения, землетрясения, забастовки, войны, действий органов государственной власти и 

др.  

Стороны признают, что неплатежеспособность Сторон не является форс-мажорным обстоятель-

ством. 

В иных случаях Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств Договора в соответствии с действующим законодательством РФ. 

4.5. Споры, возникающие при толковании или исполнении условий настоящего Договора, разреша-

ются путем переговоров, а в случае не достижения согласия – в порядке, предусмотренном действу-

ющим законодательством РФ. 

4.6. Договор составлен в двух экземплярах: один хранится у Исполнителя, другой – у Родите-

лей (законных представителей). Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу. 

V. Основания изменения и расторжения Договора 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сто-

рон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из 

сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации.  



5.4. Заказчик имеет право расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при 

условии предварительного уведомления об этом Исполнителя за 14 рабочих дней, и оплаты Испол-

нителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по договору. 

5.5. Исполнитель имеет право Отказаться от исполнения обязательств по договору при условии воз-

мещения Заказчику стоимости недоказанных услуг.  

5.6. Исполнитель вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора: 

a) если Заказчик нарушает сроки оплаты услуг, предусмотренные разделом III Договора. Наруше-

нием сроков оплаты услуг считается их неоплата в течение двух недель; 

b) если Воспитанник своим поведением систематически нарушает права и законные интересы дру-

гих обучающихся и работников Исполнителя, систематически не посещает занятия или препят-

ствует нормальному осуществлению образовательного процесса;  

5.7. Договор считается расторгнутым через 14 дней со дня письменного уведомления Исполнителем 

Заказчика об отказе от исполнения Договора. 

 Заказчик несет риск неполучения уведомления, в случае смены адреса места жительства (адреса 

регистрации) и несвоевременного уведомления об этом Исполнителя. При этом, порядок односто-

роннего расторжения договора, считается соблюденным. 

5.8. Стороны могут расторгнуть договор по соглашению между ними по завершению адаптационного 

периода (первые 30 дней пребывания Воспитанника в образовательной организации) или в течение 

него, если придут к выводу о невозможности или педагогической нецелесообразности оказания 

услуг по настоящему договору. При условии оплаты оказанных услуг в соответствии с п. 3.9. Дого-

вора. 

VI. Особые условия 

6.1. Заказчик признает и своей подписью в настоящем договоре подтверждает, что ознакомлен с 

условиями, организованными Исполнителем для пребывания Воспитанника, до заключения настоя-

щего Договора осмотрел лично место пребывания Воспитанника (в том числе – надлежаще осве-

домлен и принимает как единственно возможные средства предотвращения передачи заболеваний от 

больного ребенка здоровому, бытовую гигиену, периодичность уборки и проветривания помещений, 

в которых находится ребенок в период пребывания), ознакомился в полном объеме с режимом пре-

бывания.  

6.2. Заказчик подтверждает, что является законным представителем Воспитанника, и заключение 

настоящего договора является подтверждением согласия всех законных представителей Воспитан-

ника на его пребывание в образовательной организации на условиях, предусмотренных настоящим 

договором. 

6.3. Заказчик обязан известить Исполнителя о наличии у Воспитанника хронических заболеваний 

(аллергии, индивидуальной непереносимости и т.п.). В случае нарушения данного пункта договора 

Заказчик несет риск наступления неблагоприятных последствий. 

6.4. При передаче Заказчиком Воспитанника в образовательную организацию ребенок должен быть 

здоров. Факт передачи Воспитанника для пребывания означает, что Заказчик надлежащим образом 

убедился в отсутствии у ребенка каких-либо заболеваний, в предшествующий передаче период ре-

бенок не высказывал каких-либо жалоб на состояние здоровья. Факт передачи Воспитанника свиде-

тельствует, что Заказчик осознает риск заражения ребенка в период пребывания от других детей 

любыми заболеваниями, передачу которых невозможно предотвратить разумными действиями Ис-

полнителя. Заказчик осознает и принимает на себя риск наступления неблагоприятных последствий 

в случае, если в период пребывания произойдет заражение других детей от ребенка Заказчика и под-

тверждает отсутствие претензий к Исполнителю в результате наступления вышеуказанных обстоя-

тельств. 

6.5. Заказчик ознакомлен и согласен с условиями пребывания и мерами, предпринимаемыми 

Исполнителем для обеспечения безопасности и здоровья ребенка в период пребывания. Заказ-

чик подтверждает понимание того, что полностью предотвратить травмы, ушибы и прочие 



повреждения невозможно, а также то, что меры, предпринимаемые Исполнителем в целях 

предотвращения вышеуказанных обстоятельств, являются разумными, добросовестными и 

максимально достаточными.  

6.6. С целью организации антитеррористической защищенности, охраны порядка, противопожарной 

защиты, пресечение и фиксации противоправных действий, повышения эффективности действий 

при возникновении нештатных и чрезвычайных ситуаций и обеспечение объективности расследова-

ния в случае их возникновения Исполнитель обеспечивает работу системы видеонаблюдения, кото-

рая не является открытой (отсутствует онлайн просмотр) и не направлена на сбор информации о 

конкретном человеке. 

Доступ к просмотру записей камер видеонаблюдения может быть в исключительном порядке  

предоставлен по письменному заявлению Заказчика или по требованию компетентных органов. 

6.7. В случае наступления каких-либо обстоятельств, указанных в п.6.5 настоящего Договора, и /или 

заболевания ребенка, препятствующих его нахождению в образовательной организации по меди-

цинским показаниям, Исполнитель обязуется немедленно проинформировать Заказчика по телефо-

ну. Заказчик обязуется предпринять все необходимые действия для того, чтобы прибыть за ребенком 

лично, или сообщить фамилию, имя, отчество своего надлежащим образом уполномоченного пред-

ставителя, который прибудет за ребенком, и обеспечить наличие у последнего документа, удостове-

ряющего личность, а также копии данного документа, содержащей сведения о фамилии, имени и от-

честве данного лица. Заказчик поручает Исполнителю передать ребенка данному представителю по-

сле идентификации личности и получения копии документа, удостоверяющего личность. Заказчик 

осознает, что указанные случаи являются исключительным, и обязуется предпринять все необходи-

мые действия для того, чтобы забрать ребенка лично.  

6.8. Сохранение места за воспитанником осуществляется на основании личного заявления Заказчика 

в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия 

родителя по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, 

сроком до 30 дней при соблюдении пункта 3.6. настоящего договора. 

6.9. Все проблемные ситуации решают только родители (законные представители) и педагоги групп, 

в отсутствие детей и посторонних лиц, соблюдая этические нормы поведения. В случае не разреше-

ния проблемы, родители (законные представители) обращаются к директору и решают вопрос в со-

ответствии с настоящим договором и законодательством РФ. 

6.10. Родители (законные представители) воспитанника несут ответственность за воспитание ребенка.  

6.11. Исполнитель не несет ответственности за исчезновение и порчу принесенных и оставленных За-

казчиком без присмотра материальных ценностей, не принятых Исполнителем на хранение. 

6.12. Родители (законные представители) несут ответственность за жизнь и здоровье ребенка в случае 

возникновения у ребенка инфекционного заболевания по причине отказа от вакцинации, предусмот-

ренной Постановлением №129 от 09. 06. 2003 «О введении в действие санитарно-

эпидемиологических правил СП 3. 1. /3. 2. 1379 – 03». 

6.13. Подписывая настоящий договор Заказчик дает согласие Исполнителю на обработку своих персо-

нальных данных и персональных данных Воспитанника, в соответствии с нормами действующего 

законодательства. 

VII. Заключительные положения 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до «_____» 

______________________202____г. 

7.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по од-

ному для каждой из Сторон. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных суще-

ственных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Дого-

вора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 



7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации по месту нахождения Исполнителя – в Хостинском 

районном суде г.Сочи. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору тре-

тьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации. 

7.8. Приложения к настоящему договору: 

Приложение № 1 – Согласие на обработку персональных данных 

 

VIII. Реквизиты и подписи Сторон 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: ЗАКАЗЧИК: 

Индивидуальный предприниматель 

Борисова Юлия Владимировна 

_____________________________________________ 

ФИО (полностью) 

 

354037, г.Сочи, Хостинский район, 

ул.Октября, д.28, кв.84 

 

Номер счета 40802810200470002421 

ИНН 231905579341 

Банк ФИЛИАЛ ЮЖНЫЙ ПАО БАНКА 

"ФК ОТКРЫТИЕ" 

ИНН 7706092528 

КПП 616543003 

БИК 046015061 

К/С 30101810560150000061 

(отделение Ростов-на-Дону) 

Паспорт серия _________ № ______________                               

выдан «____» ________________г. 

______________________________________________ 

______________________________________________ 

Место работы _________________________________ 

Адрес регистрации:_____________________________ 

Адрес проживания:_____________________________ 

______________________________________________ 

______________________________________________ 

Телефон (раб. /дом.)____________________________ 

__________________________ 
______________________________________________ 

расшифровка подписи 

МП 

 

С локальными актами ознакомлен «_______»_____________ 20_____г. 

___________________________/_________________________________________________________ 

(подпись) (расшифровка 

 

Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком 

 

Дата:   Подпись:  

 

 


